	UBND TỈNH ĐỒNG NAI

BAN QUẢN LÝ

CÁC KHU CÔNG NGHIỆP
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:            /KCN.ĐN-TTCNVT
V/v: Cung cấp thông tin Doanh nghiệp
	          Biên Hòa, ngày  01  tháng 8  năm 2007


Kính gửi: Tổng Giám đốc các Doanh nghiệp trong các
 Khu Công nghiệp Đồng Nai

Ban Quản Lý Các Khu Công nghiệp Đồng Nai đang xây dựng hệ thống thông tin địa lý (GIS) Khu Công nghiệp và sẽ đưa lên trang web (WebGis) để quảng bá doanh nghiệp trong các Khu Công nghiệp, tăng cường thu hút đầu tư thương mại. Để thông tin chính xác, nhất quán Ban Quản lý đề nghị quý Công ty điền vào mẫu gửi kèm và gửi về Ban Quản lý trước ngày 10/8/2007.  

Trong quá trình thực hiện nếu có gì cần trao đổi xin vui lòng liên hệ:
Trung tâm Dịch vụ Công nghiệp và Viễn thông (DIZATIS)

Điện thoại: 061.399.2023-  Fax: 061.3994636  -    Email: info@dizatis.com.vn







    Cc:  dizatis@yahoo.com.vn

Ban Quản lý mong nhận được sự phối hợp của quý Công ty.
Trân trọng.

	Nơi nhận :

- Như trên

-  Lưu VT, TTCNVT
	Q. TRƯỞNG BAN

Võ Thanh Lập


PHIẾU CUNG CẤP THÔNG TIN

(Về việc cung cấp thông tin cho dự án Gis )

Kính gửi: Ban Quản lý các Khu công nghiệp Đồng Nai
A. THÔNG TIN NGƯỜI GHI PHIẾU:
1. Địa chỉ:


2. Điện thoại:


3. Fax: 


4. Email:


Xin quý Ông/Bà điền vào thông tin của Công ty mình theo các tiêu chí sau:
B. THÔNG TIN CUNG CẤP:

I. THÔNG TIN CHUNG:
Doanh nghiệp:
1. Tên Tiếng Việt:
.
2. Tên Tiếng Anh:………………………………………………………………..
3. Tên giao dịch (nếu có):

4. Địa chỉ:


5. Điện thoại:…………………………..Fax:

6. Email:………………………………Website:………………………………..

7. Mã số thuế:


8. Số Giấy phép đầu tư/Giấy chứng nhận đầu tư:

· Số ký hiệu (Số giấy phép đầu tư):


-    Ngày cấp phép (ngày/tháng/năm):


-    Cơ quan cấp phép:


    8.  Giấy phép đầu tư/ Giấy chứng nhận đầu tư điều chỉnh:

[image: image1]
	Số ký hiệu
	Ngày điều chỉnh
	Cơ quan điều chỉnh

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


- Tên người đại diện theo pháp luật hiện nay:

9. Ngày hoạt động chính thức(ngày/tháng/năm):………………………………
10. Năm đầu tiên phát sinh thu nhập (năm đầu tiên có lợi nhuận):


11. Mức đầu tư:
-    Vốn đăng ký:………………(VNĐ) = ………………(USD).

     -    Vốn thực hiện:………………(VNĐ) =………………(USD).

-    Vốn pháp định/Vốn điều lệ:………………(VNĐ) =……………(USD).

12. Thời hạn hoạt động (theo giấy phép):…………………….(năm).
13. Loại hình doanh nghiệp:

[image: image2]
14. Hình thức đầu tư:


[image: image3]
15. Thành phần kinh tế:
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[image: image5]
16.  Tình trạng hoạt động:

[image: image6]
17.  Sản phẩm chủ yếu:
	Mã
	Tên sản phẩm

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


18.  Ngành kinh tế cấp I (Mã ngành - BQL ghi):


19.  Ngành kinh tế cấp II (Mã ngành - BQL ghi):

20.  Diện tích:

- Diện tích tổng (ha):


- Diện tích đã sử dụng (ha):



[image: image7]
Thuế thu nhập doanh nghiệp (tính đến năm tài chính 2007):

	Năm bắt đầu phát sinh
	Mức thuế suất
	Số năm miễn
	Số năm giảm
	Thuế suất ưu đãi
	Số năm áp dụng thuế suất ưu đãi
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 24. Tiêu chuẩn quốc tế được áp dụng (tính đến 31/7/2007):

	Tiêu chuẩn
	Tổ chức cấp
	Ngày cấp
	Ngày áp dụng
	Ghi chú

	ISO 9000
	
	
	
	

	ISO 140000
	
	
	
	

	SA 80000
	
	
	
	

	HACCAP
	
	
	
	

	GMP
	
	
	
	

	Khác 
	
	
	
	


25. Vi phạm pháp luật về thuế (tính đến 31/7/2007): 
	Nội dung
	Thời gian (năm)
	Ghi chú

	Kê khai trễ
	
	

	
	
	

	
	
	

	Không khai nộp thuế
	
	

	
	
	

	
	
	

	Nộp thuế trễ
	
	

	
	
	

	
	
	

	Không nộp thuế
	
	

	
	
	

	
	
	

	Hóa đơn chứng từ
	
	

	
	
	

	
	
	

	Khác
	
	

	
	
	

	
	
	


27. Vi phạm pháp luật về người lao động (tính đến 31/7/2007):
	Nội dung
	Thời gian (năm)
	Ghi chú

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


28. Tai nạn lao động (tính đến 31/7/2007):

	Mã loại tai nạn
	Thời gian (ngày/tháng/năm)
	Nguyên nhân
	Hậu quả
	Xử lý
	Ghi chú
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30. Lương:
-  Lương thấp nhất:……………………...(VNĐ)=……………………...(USD).
-  Lương cao nhất:………………………(VNĐ)=………………………(USD).
-  Lương trung bình:………………………(VNĐ)=……………………(USD).
31. Thu nhập:

-  Thu nhập cao nhất:………………………(VNĐ)=……………………..(USD).
-  Thu nhập thấp nhất:……………………...(VNĐ)=…………………….(USD).
-  Thu nhập trung bình:…………………….(VNĐ)=……………………..(USD).
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	Số Bác sĩ (người)
	Số Y sĩ (người)
	Số Y tá (người)
	Nhân viên khác

(người)
	Ngày thay đổi (ngày/tháng/năm)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


    
[image: image11]          Số lượng Bảo vệ:
người

34. Công đoàn:

-   Ngày thành lập (ngày/tháng/năm):


-   Tổng số đoàn viên (người):……………..chiếm…….% tổng số người lao động trong công ty.
     -   Tên của chủ tịch công đoàn:


     -   Địa chỉ liên lạc với chủ tịch công đoàn:………………………………………..

     -    Điện thoại:…………………………Email:……………………………………
35. Chính sách hỗ trợ cho người lao động:
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Chi phí hỗ trợ(nếu có), trong trường hợp không có xe đưa đón công nhân:
…...(VNĐ).
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[image: image18]         Nếu có Chi phí hỗ trợ:………………………………………(VNĐ/tháng).
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(Nếu có thuộc loại mức khen thưởng nào):
	Mức khen
	Số quyết dịnh
	Ngày khen
	Đơn vị khen
	Ghi chú

	Bằng khen
	
	
	
	

	Giấy khen
	
	
	
	

	Huân chương
	
	
	
	

	Huy chương
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       (Nếu có cho biết thêm chi tiết bảng sau):
	Nội dung
	Thời gian (năm)
	Ghi chú

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


   39. Đăng ký hệ thống phòng cháy chữa cháy:
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       Nếu có, cho biết:  
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     + Tốc độ (KBps):


     + Thời gian bắt đầu (ngày/tháng/năm):………………………………………..
     + Thời gian kết thúc (nếu có):………………………………(ngày/tháng/năm).
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II. THÔNG TIN ĐỘNG:
Lao động (tính tại thời điểm 30/7/2007):

-  Tổng số lao động (người):


- Lao động phân theo quốc tịch (người):
    + Số lao động trong nước:

    + Số lao động nước ngoài:

-   Số lao động phân theo giới tính (người):

          Nam……………………………..Nữ:………………………………………….

     -   Số lao động phân theo lứa tuổi (người):

         + Số lao động < 18 tuổi: 


         + 18 < Số lao động < 25:


         + 25 < Số lao động < 35:


         + Số lao động > 35:


-   Số lao động phân theo chuyên môn (người):

    + Số lao động có trình độ Đại học:


    + Số lao động có trình độ Cao Đẳng:


    + Số lao động có trình độ trung cấp:


    + Số lao động có tay nghề:


    + Số lao động phổ thông:

-   Số lao động nước ngoài phân theo GPLĐ:
    + Số lao động nước ngoài có GPLĐ (người):


    + Số lao động nước ngoài không thuộc diện xin GPLĐ (người):


    + Số lao động đang làm thủ tục cấp GPLĐ (người):


………, ngày……tháng…   năm 2007
CHỦ DOANH NGHIỆP
(Ký tên, đóng dấu)[image: image28.emf] 

 

[image: image29.emf]     

   

 


  -   Hỗ trợ bữa ăn giữa ca:





   -   Xe đưa đón công nhân :





33. Bảo vệ cơ quan:





Có





Có





 38. Vi phạm Pháp luật BVMT (trong 5 năm gần nhất - từ 2002 đến nay)





Có





  -   Hỗ trợ vay vốn lãi suất thấp:





Tập đoàn kinh tế





Công ty cổ phần nhà nước





Công ty cổ phần khác





 Ngưng hoạt động





Công ty hợp danh





Công ty TNHH nhà nước 2 thành  viên





Thuê đơn vị chuyên nghiệp





Không





  -   Ký túc xá:





Không





 -   Hỗ trợ tiền thuê nhà ở:





Không





Không





Có





Đơn vị hành chính sự nghiệp








Công ty TNHH tư nhân 2 thành  viên








Doanh nghiệp tư nhân








Công ty mẹ con





Chưa đăng ký lại theo luật Doanh nghiệp năm 2005





Đã đăng ký lại theo luật Doanh nghiệp năm 2005





Công ty TNHH nhà nước 1 thành  viên





Không có khả năng triển khai





Chưa triển khai





 Đang triển khai





Đang hoạt động





Doanh nghiệp 100% vốn nước ngoài








Doanh nghiệp nhà nước địa phương








 Doanh nghiệp nhà nước trung ương








Công ty TNHH tư nhân 1 thành  viên





Có





Doanh nghiệp tư nhân





 Doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài





Doanh nghiệp nhà nước





Hợp đồng hợp tác Kinh Doanh





100% Vốn đầu tư nước ngoài





 Liên Doanh 





100% Vốn đầu tư Việt Nam





Không





Có





  22. Ưu đãi đầu tư thuế:











Có





Tự tổ chức





  23. Nghiệm thu công trình





Không





Có





29. Thỏa ước lao động





     32. Y tế cơ quan (tính đến 31/7/2007 ):





Không





Có





Không





  -   Nhà ăn tập thể :





Không





Có





Có





Có





Không





Có





  -   Hỗ trợ chi phí khác:





Không





36. Khen thưởng:





Không





Có





. 40. Máy phát điện riêng:





Không





Có





Có





Không





 41. Kết nối Internet:





Không





VNPT





FPT





VIETTEL





Khác





SPT





 Dial Up





Leaseline





     + Loại hình dịch vụ:





ADSL





 Hợp đồng xây dựng – kinh doanh - chuyển giao





Hình thức đầu tư khác





Không





Có





37. Có đăng ký tiêu chuẩn môi trường:





Không





+ Nhà cung cấp:





 Công ty TNHH 





Khác





Công ty cổ phần





Công ty hợp doanh 








Đơn vị kinh tế tập thể





Đơn vị kinh tế cá thể





Liên doanh giữa doanh nghiệp nước ngoài với các đơn vị khác trong nước








Loại hình khác





Liên doanh giữa doanh nghiệp nước ngoài với doanh nghiệp nhà nước








 Đơn vị hành chính sự nghiệp, Đảng, Đoàn thể, hiệp hội





    Nếu có Chi phí hỗ trợ:………………………………………(VNĐ/tháng).





Công suất…………KVA








Ngưng không sử dụng nữa





Tạm ngưng xem xét lại





Đang sử dụng





Tìm nhà cung cấp khác





+ Hiện trạng:








PAGE  
_______________________________________________________________________________

Số 26, Đường 2A, KCN Biên Hòa 2, Tp. Biên Hòa, Đồng Nai

ĐT: 061.389.2378     Fax: 061.389.2379      E-Mail diza@diza.vn      Website  http://www.diza.vn      

